
 

 

 

 
 

 
AYUDA 

Ordinaria TRABAJADORES POR 

CUENTA AJENA 

Beneficiario 

 
Para las personas que se encuentren en las siguientes situaciones: 

-  todas aquellas personas que acrediten tener residencia legal, efectiva y continuada en la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

Y que cumplan con los siguientes requisitos: 

- Residir legalmente en territorio español y haberlo hecho, al menos durante cinco años a 

fecha de presentación de la solicitud. 

- Estar empadronado en alguno de los municipios de la Comunidad Autónoma de la Región 

de Murcia y tener residencia efectiva y continuada, durante el año inmediatamente anterior 

a la formulación de la solicitud. 

- Ser mayor de 25 años y menor de 65 años. 

- Las personas que, reuniendo el resto de los requisitos, se encuentren en alguna de 

las siguientes circunstancias: 

- Ser mayor de 18 años y menor de 25 años, convivir y tener a su cargo hijos 

menores de edad, menores tutelados o en régimen de acogimiento familiar o 

personas con discapacidad menores de 25 años. 

- Ser mayor de 18 años y menor de 25 años y encontrarse en alguna de las siguientes 

situaciones: 

- Orfandad absoluta. 

- Haber estado tutelado por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 

antes de alcanzar la mayoría de edad. 

- Encontrarse en situación de grave exclusión social. 

- Ser mayor de 65 años, convivir y tener a su cargo hijos menores de edad, 

menores tutelados o en régimen de acogimiento familiar o personas con 

discapacidad hasta los 25 años. 

-  Ser emigrante retornado de la Región de Murcia mayor de 65 años, y no tener 

acceso a pensión alguna de carácter público u otra prestación análoga a la 

Renta Básica de Inserción. 

- Constituir una unidad de convivencia independiente, durante un mínimo de un año 

inmediatamente anterior a la solicitud de la Renta Básica de Inserción. 

- Carecer de recursos económicos para hacer frente a las necesidades básicas de la vida, 

según lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 3/2007, de 16 de marzo, y en los artículos 10 

al 15 de este Decreto. 



 

 

 
 

- Haber solicitado de los organismos correspondientes, con carácter previo a la solicitud de 

Renta Básica de Inserción, las pensiones y prestaciones a las que se refiere el punto 2, del 

artículo 4, de la Ley 3/2007, de 16 de marzo. 

- Acordar y suscribir, junto con los miembros beneficiarios de la unidad de convivencia 

mayores de edad, un proyecto individual de inserción con los servicios sociales de 

atención primaria correspondientes a su domicilio, en los términos establecidos en los 

artículos 35, 36 y 37 de la Ley 3/2007, de 16 de marzo, que se adjuntará a la solicitud 

como documentación preceptiva. 

Características del recurso 

 
La Renta Básica de Inserción es subsidiaria de las siguientes prestaciones económicas que 

pudieran corresponder al titular y beneficiarios de aquélla: 

- acción protectora de la Seguridad Social o de otro régimen público de protección social 

sustitutivo de aquélla 

- de las prestaciones por desempleo en sus niveles contributivo y asistencial 

- pensiones procedentes del extranjero y cualesquiera otras prestaciones que por la 

identidad de su finalidad y cuantía sean sustitutivas de la misma. 

El carácter subsidiario de la Renta Básica de Inserción implica que, quienes, reuniendo los 

requisitos para ser beneficiarios de la misma, reúnan también los requisitos para ser titulares del 

derecho a las prestaciones económicas relacionadas en el apartado anterior, deberán solicitarlas 

con carácter previo a su solicitud de Renta Básica de Inserción. 

La Renta Básica de Inserción tendrá siempre carácter complementario de los ingresos y 

prestaciones económicas a las que pudiera tener derecho la unidad de convivencia, que serán 

tenidos en cuenta para la determinación del importe de aquella, de conformidad con lo dispuesto 

en el artículo 16. 

El percibo de la Renta Básica de Inserción será incompatible con otras ayudas de carácter 

periódico de inserción y protección social, otorgadas por la Administración Regional para la 

misma finalidad. 

Plazo y modo de solicitud 

- La instrucción del procedimiento se realizará por los servicios sociales de atención 

primaria correspondientes al domicilio de la persona solicitante, donde se le facilitará 

cuanta información y orientación sea necesaria para la tramitación de la solicitud. 

-  Los servicios sociales de atención primaria realizarán, de oficio, los actos de instrucción 

necesarios para la determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de 

los cuales deba pronunciarse la resolución. A tal fin, podrán solicitar de otros 



 

 

 
 

organismos cuantos datos e informes sean necesarios para confirmar la veracidad de la 

documentación presentada por el solicitante y su adecuación a los requisitos establecidos 

en el presente Decreto y en la Ley 3/2007, de 16 de marzo. 

- Conformado el expediente, los servicios sociales de atención primaria comprobarán el 

cumplimiento de los requisitos exigidos para el reconocimiento de la prestación 

económica solicitada, los datos correspondientes a la composición de la unidad de 

convivencia del solicitante y la documentación sobre sus recursos económicos y 

elaborarán el correspondiente informe social y el proyecto individualizado de inserción. 

- Los servicios sociales de atención primaria dispondrán de un plazo de dos meses, desde la 

fecha de presentación de la solicitud en el registro, para efectuar la instrucción, remitiendo 

la solicitud al IMAS, junto con la documentación específica establecida en el artículo 7, el 

correspondiente informe social y el proyecto individualizado de inserción, a efectos de su 

valoración y posterior resolución. 

-  El plazo para resolver quedará interrumpido cuando el procedimiento se paralice por causa 

imputable a la persona interesada, por el tiempo que medie entre la notificación del 

requerimiento y su efectivo cumplimiento. 

Cuantías 

 
- La cuantía de la prestación de Renta Básica de Inserción vendrá integrada por la suma 

de la cuantía de la prestación básica, más los complementos adicionales que resulten 

aplicables a la unidad de convivencia. 

- La prestación mensual básica queda establecida en el 80 % del IPREM mensual vigente en 

el momento de devengo. Este importe se incrementará en virtud del segundo miembro de 

la unidad familiar en el 20 % de dicho IPREM, para el tercer y cuarto miembro en el 10 % 

y para el quinto y siguientes en el 8 %, cuando estos sean menores de edad, aplicándose 

el 50% de los incrementos en el caso de miembros beneficiarios de la unidad de 

convivencia mayores de 18 años, hasta un máximo del 150% del IPREM mensual. 

- En el orden de prioridad para el cómputo de los miembros de la unidad de convivencia, a 

estos efectos, se considerarán en primer lugar al cónyuge o pareja e hijos de mayor a 

menor edad, padres, suegros y yernos/nueras. En los familiares de segundo grado se 

priorizarán los nietos, hermanos, abuelos y cuñados, por este orden. 

- De la cuantía mensual resultante de la aplicación de lo establecido en los apartados 

anteriores se deducirán, en su caso, los recursos mensuales de los que disponga la unidad 

de convivencia, calculados conforme a lo dispuesto en el Capítulo IV de este Título. 

- Las pensiones reconocidas se computarán prorrateando mensualmente su importe 

anual. 
- Los titulares de la Renta Básica de Inserción cuyos menores a cargo cursen estudios de 

educación obligatoria recibirán, por cada uno de ellos, al inicio del curso escolar, una 

ayuda por importe correspondiente al 20% del IPREM mensual, que se abonará 

preferentemente con la mensualidad de agosto. 

- En los supuestos en los que el proyecto individual de inserción incluya la asistencia a 



 

programas de integración social o laboral, la cuantía mensual de la prestación se podrá 

incrementar, durante la duración del curso, en un complemento de transporte de hasta el 

20% del IPREM diario si el desplazamiento es menor de quince kilómetros, pudiendo 

alcanzar el 30%, si la distancia es superior. La cuantía del complemento se establecerá 

en base al coste del billete, en caso de utilizarse transporte público. En caso de utilizarse 

medios propios el pago del kilometraje se realizará según normativa vigente del Servicio 

Regional de Empleo y Formación. En caso de inasistencia injustificada al curso el 

complemento de transporte será objeto de reintegro. 

La prestación mínima de Renta Básica de Inserción a reconocer será el 13 % del IPREM mensual, 
siempre que los ingresos propios de la unidad de convivencia sean inferiores a la cuantía de la 
prestación correspondiente. 

 

Duración 

El derecho a la percepción de la Renta Básica de Inserción se prolongará por un período 
máximo de doce meses, siempre que el titular mantenga los requisitos y cumpla las 
obligaciones establecidas en la Ley 3/2007, de 16 de marzo, y en el Decreto n.º 163/2017, de 
31 de mayo. 

Información relacionada 

Normativa: 

Decreto n.º 163/2017, de 31 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 3/2007, de 

16 de marzo, de Renta Básica de Inserción de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

Obligaciones 

●  Comunicar a los servicios sociales de atención 

primaria correspondientes al domicilio de la 

unidad de convivencia cualquier variación que 

pudiera producirse a partir de la fecha de 

presentación de la solicitud, respecto a la 

situación personal, económica y familiar en el 

plazo de quince días a partir del momento en que 

se produzca. 

● Proporcionar información veraz sobre las 

circunstancias familiares, económicas y de 

residencia que afecten al cumplimiento de los 

requisitos y colaborar en la verificación de dicha 

información. 3. Mantener la residencia efectiva y 

continuada en la Región de Murcia. 

● Destinar la prestación económica a los fines 

establecidos en el artículo 142 del Código Civil y 

a la finalidad para la que ha sido otorgada. 

● Mantener la residencia efectiva y continuada en 

● Escolarizar y garantizar la asistencia 

continuada a los centros escolares de los 

menores pertenecientes a la unidad de 

convivencia, durante la etapa educativa 

obligatoria. 

● Solicitar cualquier derecho económico que 

pudiera corresponder a la unidad de 

convivencia durante la percepción de la 

prestación. 

● Participar activamente en la ejecución de las 

medidas contenidas en el proyecto individual 

de inserción. 

● Aceptar las ofertas formativas y de empleo 

adecuadas, formuladas a cualquier miembro 

de la unidad de convivencia. 

● Participar en los programas de empleo o en 

acciones de inserción, promoción, formación 

o reconversión profesionales, o en aquellas 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2017/numero/3988/pdf?id=757836


 

la Región de Murcia durante el tiempo de percibo 

de la prestación. 

●  Presentar la totalidad de documentos que le 

sean requeridos desde los servicios sociales de 

atención primaria y desde el IMAS. 

● Contactar con los servicios sociales de atención 

primaria en la fecha establecida en la resolución 

de reconocimiento del derecho a fin de acreditar 

el mantenimiento de los requisitos exigidos para 

su concesión. 

● Presentarse a cubrir la oferta de empleo y 

devolver a los Servicios Públicos de Empleo en 

el plazo de cinco días el correspondiente 

justificante de haber comparecido en el lugar y 

fecha indicados para cubrir las ofertas de empleo 

facilitadas por aquellos. 

● Buscar activamente empleo, participar en las 

acciones de mejora de la ocupabilidad que se 

determinen por los SPE, en su caso, dentro de 

un itinerario de inserción. Deberá acreditar ante 

el SEPE y los SPE, cuando sea requerido para 

ello, dichas actuaciones 

● Reintegrar las cantidades de la RAI 

indebidamente percibidas 

otras de mejora de la ocupabilidad 

● Renovar la demanda de empleo en la forma y 

fecha que se determinen en el documento de 

renovación de la demanda y comparecer 

cuando sea previamente requerida ante el 

Servicio Público de Empleo Estatal o ante los 

Servicios Públicos de Empleo. 

● Solicitar la baja en la RAI, cuando se 

produzcan situaciones de suspensión o 

extinción del derecho o se dejen de reunir los 

requisitos exigidos para su percepción. Si se 

coloca y el trabajo que realiza es a tiempo 

parcial, infórmese en su oficina sobre la 

posibilidad de compatibilizar dicho trabajo 

con la percepción de la RAI. 

● Colaborar con la Administración en el 

seguimiento de la prestación económica. 

●  Mantener en alta la demanda de empleo por 

parte de todos los miembros de la unidad de 

convivencia que presenten capacidad 

laboral. 

●  Justificar las cuantías concedidas en 

concepto de complementos. 

Otra información de interés 

La cita previa para la atención presencial puede solicitarse telefoneando a la Oficina de Empleo 
correspondiente o a través del formulario online disponible en la web del SEF. Una vez el 
ciudadano comunique la gestión a resolver, el SEF analizará si la resolución es viable por medios 
telemáticos, y en caso de que así sea se le atenderá por esos canales. De esta manera, se 
evitará siempre que sea posible que el usuario acuda a la Oficina. 

 

Picha aquí para obtener la información sobre tu Oficina de Empleo correspondiente: 
https://www.sefcarm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=5169&IDTIPO=100&RASTRO=c$m29963 

 

Enlace al Formulario Online: 

 https://sefapps.carm.es/sefApps/faces/formulariocontacto/detalleFormularioContacto.xhtml 

Referencias 

 
Elaboración propia a partir de información del Boletín Oficial de la Región de Murcia (BORM), 

disponible en el siguiente enlace: 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2017/numero/3988/pdf?id=757836 

Fecha de consulta: 15/07/20. 
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